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| skrivende stund er der netop taget en pause i
forhandlingerne med Tekniq, forhabentligt er for-
handlingerne genoptaget eller afsluttet nar du far
bladet.

Men lad det vaere sagt med det samme. Med de
forslag som allerede er forhandlet pa industriom-
radet og DS-omradet, vil resultatet formentlig blive
en absolut model light.

Nar vi ser hvad der er indeholdt i resultatet fra industrien er der ikke meget
vi kan bruge. Hverken stigningen pa minimallennen eller pa satserne er
nok til at sikre reallannen. Der er dog en klar forbedring pd barselsomra-
det.

Et andet omrade som ogsa er forhandlet pa plads er overenskomstfor-
slaget med Dansk Smedemesterforening. Denne overenskomst daekker
en stor del af vore medlemmer, og her er det mest positive at vi, hvis
forslaget bliver vedtaget, far en sundhedsordning som vi kender i Teknig-
overenskomsten. Som noget helt nyt i DS-forslaget er ogsd en "5 @res
fond”, hvor der skal indbetales 5 gre af hver Iantime til vedligeholdelse af
"den danske model”. Andet sted i bladet kan du se de vigtigste elementer
i de 2 forslag.

Vi haber naturligvis at overenskomstforslaget pa VVS-omradet bliver sa
godt at vi kan anbefale et ja, men mere herom senere.

Lonforhandlinger 2012

Afslutningen pa overenskomstforhandlingerne er samtidigt startskuddet
tilat komme i gang med Ignforhandlingerne lokalt i de enkelte firmaer, og
her er det jo jer som skal pa banen. Og som i kan se i lgnstatistikken som
er vist her i bladet, er der virkelig noget at ga efter.

| kredsen har der samlet vaeret et reallgnsfald pa timelgnnen i de sidste 4
ar pa ca. 10,00 kr., og jeg mener at ma vaere jeres bedste argument, nar i
skal ind og forhandle Ian. Med den beskaeftigelsessituation vi har i gjeblik-
ket, med en stigende ledighed i kredsen som har passeret de 12 %, bliver
opgaven naturligvis ikke nem. Alligevel ma det vaere en bunden opgave
at komme ud med et resultat der som minimum mindsker det reallgnstab
som i har veeret ude for.

Vi kan ikke fra kredsen ga ind og forhandle for jer, men vi star klar med
radgivning og forslag til lokalaftaler. Vi vil ogsa gerne deltage/hjaelpe med
afholdelse af fyraftensmader. Vi har ogsa stadigveek en lgftestang til time-
lennen, nemlig vores prislister som 0gsa sagtens kan bruges pa mindre
opgaver. Og det er en lgftestang som i ikke behgver at bede om lowv til
at bruge. Vores opmalere vil meget gerne komme ud og fortzlle om de
muligheder som er i prislisterne.

En anden mulighed kunne vaere at ga i dialog med firmaet om, hvorledes
i kan hjaelpe med at @ge indtjeningen, sa der kan komme lidt mere i lgn-
ningspose til jer.

Alt i alt en stor opgave som ligger foran jer, og vi vil meget gerne have
en tilbagemelding fra jer om, hvorledes det gar med jeres lokalforhand-
linger.

Til yderligere hjzelp for jer vil der udkomme et seernummer af Forbundets
Fagblad med lokalforhandlinger som tema.

Sydjylland-Fyn

Anker Danielsen
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Stigardsvej 1, 6000 Kolding

Cikorievej 3, 5220 Odense S@

Cikorievej 3, 5220 Odense S@

Hverdage mellem kl. 9.00 — 12.00.

Mandag-torsdag
8.00-16.00 og fredag 8.00-12.00
sydjylland-fyn@blikroer.dk

Anker Danielsen
TIf. 36 38 35 53 Mobil: 51 53 31 53
and@blikroer.dk

Niels Braaby
TIf. 36 38 35 55 Mobil: 51 53 31 55
nib@blikroer.dk

Steen Hansen
TIf. 36 38 35 56 Mobil 51 53 31 56
sth@blikroer.dk

Jorgen Jakobsen
TIf. 36 38 35 51 Mobil: 51 53 31 51
joj@blikroer.dk

Mette Jgrgensen
TIf. 36 38 35 52 Mobil: 51 53 31 97
mej@blikroer.dk

Jim Lorentzen
TIf. 36 38 35 57 Mobil 51 53 31 57
jil@blikroer.dk

Mie Haycock Mathiasen
TIf. 36 38 35 58

Helle Terkelsen
TIf. 36 38 35 59




Timelpnsstatistik 2011

Timelgnsgennemsnittet for blikkenslagere og rgrleeggere er nu pa 172,08 kr. for Fyn og
168,39 kr. for Sydjylland. Pa landsplan er gennemsnittet 178,27.
Hvad er din timelgn?

Odense afdeling
Timelgnsgennemsnit 2011: 169,91 kr.
Firmanavn Timelgns
gennemsnit
Viggo Clemmensen 190,00 .
HJ Ventilation 187,00 T e,
Morud VVS 187,00
Blikkenslagernes A/S 186,00 1
Bikiensiage 186,00 Syd/vest Fyns afdeling
AG service 182,00 Timelgnsgennemsnit 2011: 174,66 kr.
DRIVADAN A/S 180,00
Byens VVS & Blik 180,00 Firmanavn Timelgns .
Strandveenget 180,00 gennemsnit
Vandcenter Syd 179,00 Chr. Fentz 180,00
Max Enggaard 178,00 Bageskov VVS 180,00
YITA/S 177,00
CMO 176,00
Lyder Energi 175,00 Rosenberg Ventilation 175,00
GK Danmark 174,00 Ventilations gr. ApS 175,00
H. Knudsen &Sgn 174,00 Geerup VVS 175,00
Leif Andersen Eftf. 174,00 Nr. Broby VV5 175,00
Danvand 173,00 Dansk Ints. Teknik 175,00
Kruger 173,00 I:Iéstrup og Nab 170,00
HB Food A/S 173,00 Arslev ApS 160,00
Aunslev VVS 172,00 Dibbern VVS 130,00
Otterup VVS 170,00
Privathospital HCA 169,00
Handvaerkergarde 168,00
Exhausto A/S 168,00 1
Mazanti A/S 167,00 SVEH["JI]I"g adeIIng
Dansk PE svejs 166,00 Timelgnsgennemsnit 2011: 171,69 kr.
Bravida A/S 166,00
Pilegaard Henriksen 165,00 Firmanavn Timelgns
Blik og VVS 165,00 gennemsnit
Korup VVS 165,00 Nordisk Handvaerk 195,00
Fjernvarme Fyn 163,00 VVS Bilen 185,00
AGIS 162,00 Hybel VVS 177,00
Otterup VVS 160,00 VVS Gérden 175,00
Energi Fyn 160,00 Vejstrup Blik & VVS 170,00
E. Behrendsen 150,00 VVS Comfort Sydfyn 170,00
Lindab A/S 135,00 Gudme VVS 160,00
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Prima Vent A/S 163,00
Brd Clement 160,00
HJ VVS 160,00
Jorgensen VVS 160,00
Tre-For A/S 157,00
VVS Pedersen 157,00
Klipelev VVS 157,00
Vestergade smede 156,00
Kliplev VVS 156,00
. . LA Jessen 155,00
Esbjerq afdeling FDJ Haderslev A/S 153,00
Timelgnsgennemsnit 2011: 161,29 kr. Gunter Bred VVS 153,00
Y ) Belg A/S 138,00
Firmanavn Timelgns-
gennemsnit i
Nordisk Handveerk 180,00
Blavand Smede 180,00 Su"derhurg ﬂdeII“g
FQJ af 1. juni 1997 179,00 Timelgnsgennemsnit 2011: 170,44kr.
Bliksted Smede/VVS 175,00
Aslev Blik og VVS 173,00 Firmanavn Timelgns-
Brgndum A/S 172,00 gennemsnit
Finn Hansen 170,00 Nordisk Handvaerk 188,00
| C Nielsen & Sen 170,00 A 180,00
Lorenz VVS / Blik 170,00 Kuckelhan ApS 175,00
Kaster & Jessen ApS 170,00 Bravida A/S 171,00
Brorup VVS 170,00 Bendixen Holding 150,00
Esbjerg Forsyning 168,00
DWA VVS & Blik 167,00
Carl Buch I/S 167,00 = =
Qstar WS 16200 Kolding afdeling
Bravida A/S 162,00 Timelgnsgennemsnit 2011: 169,36 kr.
Frejo Poulsen & Sgn 160,00
Carl W. Reis A(S 160,00 Firmanavn Timelgns-
Tjeereborg Industri 154,00 gennemsnit
SAS Industri og VVS 150,00 Jens Ole Larsen 185,00
HSH Blik & Vent. 147,00 Andresens VVS 183,00
John Josefsen APS 145,00 KoIding VVS & Olie 180,00
Quitzau A/S 140,00 Bravida A/S 176,00
Regner/Claus Serensen 177,00
o H Krenk VVS 176,00
Abenr&/Haderslev afdeling | &= e Ao o
Timelgnsgennemsnit 2011: 162,85 kr. Vamdrup VVS 175,00
ACO-Engineering 174,00
Firmanavn Timelons- LP Kolding 173,00
gennemsnit Baekmand VVS 170,00
Alpedalens VVS 180,00 Brerup VV5 170,00
Fredslund VVS 174,00 Fagtek A/S 165,00
Vand-Schmidt A/S 174,00 Brendum A/S 164,00
AG Service 174,00 Kolding Kommune 159,00
Kuckelhan ApS 170,00 Tre-For A/S 158,00
Bravida A/S 169,00 Jysk Rerteknik 156,00
VVS Sgberg ApS 167,00 Vesterbaek Kviste 150,00
JBC Byg ApS 165,00
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Horsens afdeling

Timelgnsgennemsnit 2011: 171,68 kr.
Firmanavn Timelons-
gennemsnit

Braedstrup VVS 190,00
OB-Holding, Braedstrup 190,00

Jens P. Palmelund 180,00
KR-VVS Teknik 180,00
SEMCO 177,50

YIT A/S 176,50
Brgondum A/S 174,00

Chr. Beck & Sgn 170.00

Heat ON APS 170,00
Tarring VVS 166,50

H&J VVS 165,00

Vejle afdeling

Timelgnsgennemsnit 2011: 170,07 kr.
Firmanavn Timelgns-
gennemsnit

Knutson 182,00
Rabhbek Brande A/S 180,00

Lars Jacobsen A/S 180,00
Tre-For A/S 179,00
Hedensted VVS 165,00
Hovedgard VVS 165,00

C.V. Christensen A/S 165,00
Uldum VVS A/S 160,00

Jens Lauritsen A/S

157,00

Fredericia/Middelfart afdeling

Timelgnsgennemsnit 2011:

Firmanavn

Middelfart VVS
Nytofte.dk ApS
Alpedalens VVS

JM Stal ApS

Trap VVS

Clenco A/S
Mikkelsen & Andersen
YITA/S

Brandum A/S
Tre-For entr.

H. Wesenberg & Sen

173,09 kr.

Timelons-
gennemsnit
198,00
182,00
180,00
178,00
178,00
177,00
176,00
173,00
173,00
164,00
155,00
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Skorstensfejer-afdelingen

Timelgnsgennemsnit 2011: 183,29 kr.
Skorstensfejerne overenskomstmaessige mindstelgn
er 178,51 kr.

Sa selv om skorstensfejernes overenskomst er en nor-
mallgns overenskomst, sa er der som i kan se luft ude i
distrikterne til at give mere.

Om Ipnstatistikken

Igen var tilbagemeldingen pa lgnstatistikken meget
lav, med en gennemsnitlig tilbagemelding pa ca. 23
%, men med store udsving i de forskellige afdelinger.
En sa lav tilbagemelding ger naturligvis ogsa at
resultatet skal tages med et vist forbehold, men der
er ingen tvivl om tendensen, nemlig at der har vaeret
en reallgnstilbagegang i kredsen. Statistikken viser en
tilbagegang pa 9,12 kr., og fordelt pa afdelinger ser
det sadan ud. Pristalsstigningen i perioden har vaeret
5,6%.

2008 201 Eftersleeb
Horsens 174,80 171,68 12,91
Vejle 168,77 170,07 8,15
Fredericia/Midd. 174,45 173,09 11,65
Kolding 169,69 169,36 9,93
Esbjerg 162,55 161,29 10,36
Aabenraa 161,51 162,85 7,70
Senderborg 171,14 170,44 10,28
Odense 16765 16991 713

Syd/vest Fyn 170,10 174,66 4,87
Svendborg 170,43 171,69 8,28

Tallene fra de enkelte firmaer i statistikken viser et
gennemsnit af de svar som er kommet retur. Vi kan
0gsa se pa svarene at der er en stor spredning pa
timelgnnen i de enkelte firmaer. Det bekrafter ten-
densen med at det bliver mere og mere almindelig
med startlgn, ungsvendelgn og hvad det ellers bliver
kaldt. Her er der en opgave at lgfte for de etablerede i
firmaerne, s& de unge ikke bliver haengende pa de lave
lenninger. Det vil ogsa pa sigt vaere i egen interesse.
Ved henvendelse til Niels eller Anker kan i fa en mere
preecis information vedr. de enkelte firmaer.



Made for alle i
Ventilationsbranchen

Som jeg skrev i sidste nummer af "OVERBLIK” sa har ven-
tilationsudvalget besluttet at invitere alle der arbejder
med ventilation pd Fyn og i Sydjylland til made i venti-
lationsbranchen.

Mgdet forgar:

Torsdag den 19. april 2012
kl. 16.30 - 18.00
Pa kredskontoret, Cikorievej 3, 5220 Odense S@.

Indhold pa maedet:

Oplaeg om energioptimering af Ventilationsanleeg V/
Claus @dum fra NOVENCO.

Hvorfor vaere medlem af en fagforening v/ naestformand
Henrik W. Petersen Blik og Rerarbejderforbundet.

Kom og fa en god snak med dine kollegaer om nogle
spaendende emner som rere sig inden for ventilations-
branchen. Blik og Rer er veert med en tar at drikke og
en sandwich.

HUSK! at tage din kollega med ogsa selv om han ikke er
medlem af Blik og Rer.
Alle er velkommen.

Jimmi Larsen,
Ventilationsudvalget.

Niels Braaby
Kredsen

Ny sikkerhedspijece.

Forbundets populeaere
sikkerhedspjece er blevet
opdateret.

Saledes er afsnittene

om virksomhedernes
sikkerhedsorganisation
&ndret, ligesom de nye
krav om arlig dreftelse af
arbejdsmiljget og sup- _
plerende arbejdsmiljoud-
dannelse til alle i arbejds-
miljgorganisationen ogsa
er medtaget.

Endelig er de nyeste

krav til passende arbejdstemperatur og seerlig vinter-
beklaedning til medarbejderne ogsa medtaget i den
opdaterede version af sikkerhedspjecen.

Hvis | har brug for et eksemplar, kan den rekvireres pa
kredskontoret i henholdsvis Kolding og Odense. Den
kan ligeledes lzeses og downloades fra forbundets
hjemmeside. www.blikroer.dk

Dodsfald p

Svend-Aage Jensen
Aastrup Allé 78, Haderslev
Dgd d. 23. november 2011, 78 ar
Anton Mgller Henriksen
Brunebjerg 65, Kolding
Ded d. 2. januar 2012, 84 ar

®
0’0

Lars Friis Pedersen
Agersnapvej 17, @lgod
Ded d. 2. januar 2012, 52 ar
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Einer Kai Fahngoe
Munke Mose Allé 4 B, st. 7, Odense C
Ded d. 24. januar 2012, 88 ar

Niels Jergen Jargensen
Borgergade 15 A, 4. Horsens
Dad d. 2. februar 2012, 66 ar
Niels Jergen var kredskasserer i den gamle kreds 4 i

perioden fra 1978 til 2002

/re veret deres minde




Overenskomst-forslagene for
DI og DS omréderne

Som naevnt i lederen, er der indgaet forlig pa indu-
striomradet og DS-smedemesteromradet, og her er
de vigtigste punkter i forligene som er meget ens. For
begge omrader galder:

Elektroniske lgnsedler:

Praecisering om brugen af elektroniske dokumenter/
Iansedler. Overgang til ovennaevnte skal varsles med
3 maneder, og medarbejdere som ikke har mulighed
for at anvende elektroniske lgsninger kan fortsat fa
tilsendt lgnsedler.

Seniorordning:

Der kan etableres seniorordninger fra 5 ar for geelden-
de folkepensionsalder. Til deekning af den manglende
Ion kan der konverteres midler fra pensionsindbeta-
ling og fritvalgskonto. Ordningen er udgiftsneutral for
virksomheden.

Forzeldreorlov:

De 11 ugers foraeldreorlov som deles imellem forael-
drene skal nu afholdes indenfor 52 uger efter fadslen,
og ikke som nu umiddelbart efter barselsorloven.
Betalingen haeves til 140,00 kr. pr time.

Akkumulering af frihed til uddannelse:
Medarbejdere har ret til afvikle ikke forbrugt ret til ud-
dannelse fra de 2 forudgaende kalenderar. Det gaelder
dog ikke hvis man er i opsagt stilling. Dvs. at man

over en 3-arig periode har ret til 6 ugers kursus med
relevant faglig indhold.

Anciennitetskrav ved sygdom:
Anszettelsesperioden for krav om fuld Ign under syg-
dom saenkes fra 9 til 6 maneder.

Betalingssatser:
Mindstelgnnen udger pr. 1. marts 2012

Voksenarbejdere 107,35

Arbejdere under 18 ar 61,85
Pr. 1. marts 2013

Voksenarbejdere 108,70

Arbejdere under 18 ar 62,60

Regulering af satser vedr. forskudt tid, skiftehold,
overarbejde mv.

Satserne forhgjes pr. 1. marts 2012 med 1,4 %
Pr. 1. marts 2013 med 1,4 %
Leerlingelon:

Pr. 1T marts 2012 forhgjes samtlige betalingssatser

med 2,25%
Pr. 1. marts 2013 med 2,25%

Folgende geelder kun DS-overenskomsten

Styrkelse af “den danske model”:
Virksomhederne indbetaler 5 @re pr. praesteret
arbejdstime til aktiviteter med henblik pa at styrke
"Den danske model”. Midlerne fordeles til DS og for-
bundene i forholdet 40/60%.

Sundhedsordning:

Med virkning fra 1. oktober 2012 etableres der en
sundhedsordning for alle medarbejdere som arbejder
under VVS-omradet. Ordningen oprettes hos Industri-
ens pension og betales af arbejdsgiverne.

Kontingentfordeling

Vi har provet at lave en lille lagkage som viser hvor-
ledes dine kontingentkroner bliver fordelt. Og som
du kan se, sa gar 67 % af dine kontingentkroner til
A-kasse og efterlgn, 33 % til fagligt arbejde, herunder
at sikre din overenskomst.

Efterlgns bidrag kr. 460,00
A-kasse bidrag kr. 330,00
A-kasse adm. kr. 140,00
Forbund kr. 263,00
Kredsen kr. 150,00
Afdeling kr. 42,00

Samlet kontingent kr. 1385,00

1

Sadan fordeles din kontingent

Afdeling

3%

Kredsen

A-kasse adm. l

10%




Nyt fra afdelingerne

Skorstensfejerne vandt over
konkurrencestyrelsen!

Der er for nylig blevet afsagt den lzenge ventede dom i sagen fra Frederiks-
berg, som endeligt afger at skorstensfejning ikke skal i udbud.

Det er ikke kun er sejr for mestrene, men for hele branchen. Kun ved at sta
sammen kan vi bevare og selv som fag, selv levere de ydelser man med rette
kan forvente.

Alternativet bliver nemlig den spirende kultur af "biksere”, der kgrer rundt
pa ma og fa og forseger at fa en hverdag til at haenge sammen. Problemet er
ikke sa stort for de der kun kerer rundt og fejer skorstene, der skal alligevel en
del ejendomme til, for at det kan rende rundt. Der hvor problemet i virkelig-
heden ligger er i de virksomheder hvor der er en med et svendebrev, men det
ikke er virksomhedens primaere opgave at feje skorstene. Disse virksomheder
behgver jo netop ikke den store omsaetning, men ser det naermere som et
supplement til maengden af arbejde og gjner desuden at kunne skabe et
mersalg ude hos kunden.

Det er disse virksomheder vi skal veere bekymrede for. For hvis vi ikke for-
svarer vores branche og viser vi kan lgfte opgaven ved bl.a. at tilbyde folk at
udfere ekstraarbejde, med en retorik der er en del bedre end jeg har opfat-
telsen af at den er i dag, sa kan vi i yderste konsekvens ga hen og blive et
mindre tillaegskursus til en anden uddannelse og ikke som i dag selv have
indflydelse pa bade lzerlinge og efteruddannelse.

Vi har en viden der er helt unik omkring energi og opvarmning, den skal vi
bruge til at markere at vi skorstensfejere kan noget, ingen andre faggrupper
kan udfare.

Vi skal og kan selv pavirke udviklingen i vores fag, for maengden af lovpligtigt
arbejde bliver mindre og mindre.

| den forbindelse er det pa tale at afholde en konference for fagets parter
i Tonder, for sammen at kunne brainstorme pa hvilke veje vi ser for faget i
fremtiden. Vi tyvstarter lidt i afdelingen, idet vi har inviteret Finn Hansen fra
skolen til vores generalforsamling for at komme med et oplaeg til hvor faget
er pa vej hen - bade pa den korte og den lange bane.
Afdelingsbestyrelsen skal derfor opfordre dig til at mede op og pavirke de-
batten.

Generalforsamlingen afholdes pa kredskontoret i Kolding lgrdag 24. marts,
hvor vi forhdbentlig er klar til at redegere for resultatet af vores overenskomst
og hvad der eller rer sig i vores fag.

| ar slutter vi af med Bef og Bowling i Kolding, hvor der er mulighed for et
par hyggelige timer med kollegerne. Sa fa dine kolleger med i bilen og fa
meldt jer til! Hvis ikke invitationen er kommet med posten endnu, er den
lige pa trapperne.

Slutteligt kan jeg tilfgje at der igen i ar afholdes DM i indendgrsfodbold.
Denne gang i Ringe, nu med mulighed for overnatning pa det tilhgrende
vandrehjem, sa kryds allerede nu datoen 3. november af i kalenderen, det
skal du ikke ga glip af - bare spgrg nogle dem der var med sidst.

Vi ses til generalforsamling!

Med venlig hilsen
Johannes Renneberg
Fyn/Sdr. Jyllands afdeling
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Se kredskontoret

Torben Nielsen HB-medlem
TIf. privat. 62 62 33 45.
E-mail: holmgaard@midtfyn.net

1.mandag i hver maned ved
3F, Priorensgade 12A, 5600 Féborg.
kl. 16.00 - 17.00. TIf. 40294877

Ove Andersen
TIf. privat: 64 74 18 61

Hver torsdag i
Vestergade 120, 5700 Svendborg
KI. 15.30 - 16.30. TIf.6222 19 63.

Frank Clausen,

TIf. privat: 62 50 17 22

Johannes Renneberg
Radyrlgkken 169 5210 Odense NV
TIf. privat. 28 44 78 40.

E-mail: renneberg@c.dk

Robert Holmsvej 1, 8700 Horsens
Bent V. Andersen.
torsdag fra 15.00 - 16.30
TIf. privat: 51 53 31 54
E-mail: bva@blikroer.dk

Kaj Hansen
TIf. privat: 61 33 57 60
E-mail: kajcbh@hotmail.com

Erik Kofod
TIf. privat: 64 41 20 92 - 60 16 20 92
E-mail: afd43@blikroer.dk

Stigardsvej 1, 6000 Kolding.
Onsdag 16.00-16.30.

Nicolai Frederiksen
TIf. privat: 99 55 84 16
E-mail: pokali@akali.dk

Fredensgade 1, 6705 Esbjerg @,
mandag 7.30-9.00, torsdag 15.00-16.30.
TIf. 751339 44

Morten Frasig
TIf. privat: 26 74 90 62
E-mail: frosig@youmail.dk

H.P.Hanssens Gade 21, st.
6200 Aabenraa. (hos 3F)
TIf. 61 31 26 53
ulige uger onsd. 08.30.-10.00
Allan Petersen
TIf. privat: 61 31 26 53
E-mail: heidiogallan@mail.dk

Jacob P. Nielsen
TIf. privat: 25 25 45 90
E-mail: pjpehrson@stofanet.dk




Aabenraa/Haderslev
og Senderborg Afdeling
inviterer til

Opmaélerkursus

Efter et velbesggt kursus i brug af Blikprislisten, er der
flere medlemmer som har efterlyst et lignende kursus
i brug af Rerprislisten og de gode indtjeningsmulighe-
der den abner op for.

Viinviterer derfor til et minikursus, hvor vi blandt
andet komme ind pa falgende emner:

- Opstart af akkord og akkordaftaleseddel
- Kopisedler og skurbog

+ Almindelige bestemmelser
« Generelle tillzeg

« Eksempler pa opmaling

Kurset finder sted torsdag d. 22. marts kl. 17.301i
Aabenraa Afdelings lokaler H. P. Hanssensgade 21,
6200 Aabenraa.

Da afdelingen er vaert med et maltid i forbindelse med
madet, er tilmelding nadvendig, og kan ske til kreds-
kontoret pd 36 38 35 50, eller til Mette pa 51 53 31 97.
Vi skal have din tilmelding senest fredag d. 16. marts.
Mead op, gerne sammen med din kollega, til aften hvor
du kan hgre naermere om mulighederne for at gge din
indtjening.

Tilbuddet gzelder ogsa til lerlinge

Formand
Allan Petersen
Jakob Nielsen

Nyt om efterlgn og
Overenskomst 2012

Kredsen vil deltage pa afdelingernes generalforsam-
linger med en orientering om de andringer som sker
pa efterlensomradet, og hvad det betyder for din
pension.

Vi hdber ogsa pa at kunne praesentere overenskomst-
forslagene.

Se hvor og hvornar der er generalforsamling i din
afdeling, og med op sammen med dine kollegaer.
Hvis din afdeling ikke er naevnt, for du en invitation
med posten.

Generalforsamling

Aabenraa/Haderslev Afdeling

Der inviteres til generalforsamling fredag d. 30. marts
kl. 17.00 i afdelingen H. P. Hanssens gade 21, st. 4, 6200
Aabenraa.

Dagsorden:

1. Valg af dirigent

2. Beretning v. formanden

3. Regnskab

4. Indkomne forslag.

5. Valg ifelge lovene

6. Fremtidig virke, herunder orientering fra Kredsen

Vi starter generalforsamlingen med et let traktement,
og efter generalforsamlingen er der glsmagning og
"sat ben” pa Fox and Hounds, derfor bedes du tilmel-
de dig senest den 23. marts 2012 pa telefon 61 31 26
53, efter fyraften 74 68 60 16.
Pa afdelingens vegne

Allan Petersen

Sonderborg Afdeling

Samtlige lzerlinge, svende, efterlansmodtagere og
ikke mindst pensionister i Senderborg Afdeling invite-
res hermed til generalforsamling

Lardag d. 17. marts 2012 kl. 09.30
P& Restaurant Sundhalle, Sundgade 16 Senderborg.

Dagsorden:

1. Valg af dirigent.

2. Formandsberetning.

3. Kasserer med arsregnskab 2011.
4. Indkomne forslag.

5. Valg ifglge lovene

6. Evt., herunder nyt fra kredsen.

Traditionen tro starter vi med morgenkaffe og slutter
af med en lun ret.

Pd afdelingens vegne
Jakob Nielsen




Fredericia/Middelfart
Afdeling

Afholder generalforsamling fredag den 13. april 2012
kl. 19.00 pa Hotel Postgarden
Oldenborggade 4, 7000 Fredericia

Dagsorden:

1. Valg af dirigent

2. Valg af stemmeudvalg

3. Formandens beretning

4. Indkomne forslag

5.Valg i henhold til lovene

6. Evt, herunder nyt fra kredsen

Efter generalforsamlingen er der spisning. Hvis du
gnsker at spise med, sa skal du tilmelde dig senest
mandag den 9. April 2012.

Ring til Erik pa tif. 60 16 20 92 eller 64 41 20 92

Esbjerg Afdeling
Hermed inviteres alle medlemmer til generalforsam-

ling i Blik & Rer - Esbjerg Afdeling fredag d. 16. marts
2012 kl. 17.00 i vores lokaler Fredensgade 1.

Dagsorden i flg. lovene

Herefter vil Forbundsformand Max Meyer komme
med en orientering om OK 2012, og formentlig en
gennemgang af overenskomstforslaget.

Efter generalforsamlingen er afdelingen veert ved et
maltid mad

Tilmelding til spisning skal ske til Morten pa 26 74 90
62, eller Anker pa 51 53 31 53.

Vel madt
Bestyrelsen

Horsens Afdeling

Inviterere til generalforsamling

Torsdag d. 22. marts 2012. KL. 18.00 Hos Det ny Kron-
borg, Lavengrnsgade 5, Horsens.

Dagsorden:

1. Valg af dirigent.

2. Forhandlingsprotokollen.

3. Beretning.

4. Regnskab 2011 og budget 2012.

5. Indkomne forslag.

6. Ordinaere valg,

Efter generalforsamlingen er afdelingen veert ved et
maltid mad.

Koldling Afdeling

Inviterer til generalforsamling tirsdag d. 27. marts 2012
kl.18.00 pa Stigardsvej 1, 6000 Kolding.

Dagsorden:

1. Valg af dirigent

2. Formands og afdelingsberetning
3. Arsregnskab

4. Bevillinger

5. Indkommende forslag

6. Valg

7. Evt., herunder nyt fra kredsen

P& madet serveres der smgrrebrgd @l og vand.

i0

Invitation til
Efterlgns/Pension aften

Esbjerg Afdeling vil gerne, i samarbejde med Arbej-
dernes Landsbank, invitere jer til en informationsaften
omkring de nye regler pd efterlensomradet.

Torsdag d. 29. marts 2012

kl. 17.30 i afdelingens lokaler
Fredensgade 1, 6700 Esbjerg.
P& madet vil vi ogsa komme ind
pa, hvorledes @endringerne berg-
rer din pension.

Program:
KI.17.30 Spisning
KI. 18.30 Oplaeg ved Klaus Andersen og Thomas

Just fra Arbejdernes Landsbank
Ca.Kl.20.30 Afslutning

Vi hdber at rigtig mange vil mgde op denne aften,
hvor | vil fa en god gemmegang af de nye regler pa
efterlonsomradet og hvad det har af betydning lige
netop for dig!!!

Sa snyd ikke jer selv, ring i dag.

& Med venlig hilsen
P.a.v.
Morten Frosig

Tilmelding skal ske til Morten Frgsig pa 2674 9062
eller til Jorgen pa 5153 3151, senest torsdag d.22
marts.
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Blik & Rer Odense Afdeling indkalder til

Orienteringsmpde om

Tilbagetrzkningsreformen og Overenskomst 2012

0g
ORDINAR GENERALFORSAMLING

Torsdag den 29. marts 2012, kl. 18.00
I vore lokaler, Cikorievej 3, 5220 Odense S@

Dagsorden:
1.
2.

o

Valg af dirigent.

Opleeg om tilbagetreekningsreformen (efterlgnsreform)
v/ Kurt Frederiksen fra Arbejdernes Landsbank
Forelaeggelse af overenskomst 2012

v/ Naestformand Henrik W. Pedersen
Beretning.

v/ afdelingsformand Torben Nielsen
Regnskab.

Indkomne forslag.

Valg:

Pa valg er folgende:

Kasserer: Steen Hansen

Sekretaer: Niels Braaby
Kredstyrelsesmedlemmer:

Jimmi Larsen

Thomas Eriksen

Kredstyrelsessuppleant:

Jan Drejer

Revisor: Per Nielsen

Revisorsuppleant: Jan Helge Buchholtz
Kredsbestyrelse: Torben Nielsen, Steen Hansen, Jim Lorentzen, Thomas Eriksen,
Carsten Espersen, som suppleant Jan Drejer,

Kredsrepraesentanter: Torben Nielsen, Steen Hansen, Jim Lorentzen, Thomas Eriksen,
Carsten Espersen, Jan Drejer, Sgren Christensen, Kim Kildegard, Finn Claudi, John Leo
Pedersen, Christian Salomonsen, Lars Aunsberg, Torben Dahl Jensen, som suppleant
Johnny Mikkelsen

Eventuelt.

Mgad op og her bl.a. om
Tilbagetraekningsreformen og den nye overenskomst.

Generalforsamlingen indledes med spisning.

Tilmelding til spisningen senest mandag den. 26. marts 2012 til Kredskontoret pa tIf. 36 38 35 50.
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P P DANMARK
‘ Kreds Sydjylland-Fyn 29003 Blik-Rgr Fyn

OVERBLIK udgives af: Blik & Ror, Sydjylland-Fyn.

Der er forsat mulighed for et ophold i et af
kredsens ssommerhuse

Hvis du og din familie har lyst til en forleenget weekend eller en uges ophold uden for hovedferien er der forsat
gode muligheder for at leje et af kredsens sommerhuse til yderst rimelige priser.

Husene ligger i Houstrup og Bork Havn. Huset i Houstrup er pa 91 m2. (med 6 voksne sovepladser fordelt pa 3
soverum) med opvaskemaskine, vaskemaskine, terretumbler og sauna. Huset i Bork Havn er pa 65 m? (med 6
sovepladser fordelt i to soverum og en alkove) med opvaskemaskine, vaskemaskine og tarretumbler.

Hvor ligger Houstrup og Bork Havn? Houstrup ligger ved vestkysten mellem Henne Strand og Nymindegab
ikke ret lang fra Nr. Nebel. Bork Havn ligger i den sydlige ende af Ringkabing Fjord ca. 5 km. fra Nr. Nebel.

Udlejnings priser for ar 2012/13 er felgende:

Uge 25 - 34 (begge inkl.) og uge 42 pris pr. uge 2.500 kr.
@vrige uger pris pr. uge 1.700 kr.
. Weekend (torsdag kl. 16.00 - sendag kl. 16.00) 800 kr.
. Mellemdage (sendag kl. 16.00 - torsdag kl. 16.00) 800 kr.

Priserne er inkl. elforbrug.

Huset i Houstrup er ledig i falgende uger:
18-21-24-25-37-39-40-41-42-44-45-48-49-50-51-52

Huset ved Bork Havn er ledig i felgende uger:
15-16-17-24-32-33-34-35-36-38-39-40-41-42-43-44-45-46-47-48-49-50-51

Huset i Bork

Huset i Houstrup

Hvis ovennavnte skulle have din interesse, sa ring til Mie Mathiasen pa tIf. nr. 36 38 35 50



