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Har du noget 
på hjertet, 

så fremsend det!
Deadline: 1. juli 2013

Kredskontoret i 
Roskilde

Grønnegade 14
4000 Roskilde
Tlf. 46 34 00 97
Fax. 46 34 00 98
Email: 
sjaelland-bornholm@blikroer.dk

Kontoret er åbent:
Man. - ons. 8.oo - 16.oo
Torsdag 8.oo - 17.oo
Fredag 8.oo - 12.oo

Medarbejdere i Grønnegade 
Valgte:
Ole Wiil-Andersen
Kredsformand
Mobil: 51 53 31 82
Email: owa@blikroer.dk

Mogens Pedersen
Faglig konsulent
Mobil: 51 53 31 83
Email: mop@blikroer.dk

Johnny D. Andersen
Faglig konsulent/opmåler
Mobil: 51 53 31 84
Email: jda@blikroer.dk

Rene H. Larsen
Faglig konsulent
Mobil: 51 53 31 85
Email: rhl@blikroer.dk

Ansatte:
Lene Hansen 
Kontoret
Email: leh@blikroer.dk

Opmåler:
Johnny D. Andersen
Træffes på kontoret
torsdag kl. 16.oo - 17.oo

Ansvarshavende redaktør: 
Ole Wiil-Andersen
Mobil: 51 53 31 82  
Email: owa@blikroer.dk

Filialkontoret på 
Bornholm

Fabriksvej 1 
3700 Rønne 
Tlf. 51 53 31 81
Fax. 56 95 61 71
Email: 
sjaelland-bornholm@blikroer.dk

Kontoret er åbent:
Man. - ons. 15.oo - 16.oo
Torsdag 14.oo - 17.oo
Ring for aftale af tid

Medarbejdere på Fabriksvej  
Valgte:
Gert Mortensen 
Faglig konsulent/opmåler
Mobil: 51 53 31 81
Email: gem@blikroer.dk

Filialkontoret i 
Næstved

Åderupvej 12
4700 Næstved
Tlf. 55 73 51 60
Fax. 55 77 01 28
Email: 
sjaelland-bornholm@blikroer.dk

Kontoret er åbent:
Man. - ons. 8.oo - 16.oo
Torsdag 8.oo - 17.oo
Fredag 8.oo - 12.oo

Medarbejdere på Ådrupvej 
Valgte:
Jens Rasmussen 
Næstformand/kredskasserer
Mobil: 51 53 31 86
jer@blikroer.dk

Jon F. Mejlstrup
Organisator/ Faglig konsulent
Mobil: 51 53 31 87
jfm@blikroer.dk

Kære pensionist 
Kredsen har indført et kontingent på 100,- kr. og Forbundet 200,- kr. = 300,- kr. pr. år. 

Betales kontingentet ikke inden april vil man automatisk blive slettet. 
Derved mister du retten til at leje sommerhus samt LO's rabatkort. 

Husk derfor at betale kontingentet, hvis du stadig vil benytte dig af fordele og støtte or-
ganisationen til gavn for den nye generation.  
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Lederen
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Lige nu er der forhåbentlig kommet gang i de lokale 
forhandlinger rundt omkring i vores firmaer. De få 
meldinger vi har fået ind, tyder på det igen i år virke-
lig bliver op af bakke mange steder.
Ingen, heller ikke vores medlemmer, er vist i tvivl om, 
at priserne på bla. fødevarer og brændstof er eks-
ploderet indenfor de sidste år og samtidig kan alle se 
hvordan lønnen ikke er fulgt med i samme takt.

Vi har samtidig set på opgørelsen over de løn-
oplysninger alle vores kollegaer har udfyldt på forbun-
dets hjemmeside, at flere steder i vores afdelinger er 
lønnen ligefrem faldet siden året før.
Den tendens har desværre stået på i flere år nu og 
det betyder faktisk, at en VVS løn er faldet dramatisk 
de sidste 4-5 år.

Hvis dette ikke skal udvikle sig til, at en VVS løn ikke 
længere stiger, er det pinedød nødvendigt at gribe 
fast om nældens rod og ikke længere acceptere nul 
løsninger.

Arbejdsgiverne har efter-
hånden fået overbevist 
alle om, at krisen er total 
indenfor vores fag. Virke-
ligheden siger bare, at 
indtjeningen rundt om i virk-
somhederne er fornuftig og intet VVS firma glemmer 
at få stigningerne i inflationen lagt over på kundernes 
priser.

Jeg håber alle har forstået vigtigheden af at få gang 
i lønforhandlingerne, både for ikke at falde yderligere 
i løn, og for at vores fag efterhånden bliver et om-
råde, hvor lønstigninger ikke længere er muligt.
Der skal herfra lyde et ønske om held og lykke med 
forhandlingerne, selvom jeg ved hvor svært det er.
						    

Ole Wiil 

                               

2013
Statens takster for kørsel: 

fra 0-20.000 km pr. år 	 3,82 kr. pr. km. 
over 20.000 km. pr. år 	 2,13 kr. pr. km.

Befordringsfradrag:
0-24 km. pr. dag ingen fradrag 
25-100 km. pr. dag 	 2,13 kr. pr. km. 
over 100 km. pr. dag 	 1,07 kr. pr. km  

Soduko vinder: 

John Madsen 
Fasanvej 35

4300 Holbæk

Gavekort tilsendes 

Anmeldte arbejdspladser:

John Jensen	      Strandlodsvej Amager	      Bl. erhverv/bolig	
	      Roskilde, Hallerne	      Sport
	      Gersagerparken		     Renov. Boliger
Sanoterm	      Ellegårdsparken 
	      Vangede 	      Boliger/erhverv		
Brøndum	      Gentofte	      Fjernvarme
	      C. Hansen Roskilde 	      Erhverv	
Kirkebjerg/Wicotec	      Greve	      Jordledninger
Hovedstadens Byg.	      Peter Bangsvej		     Tag renov. 
	      Nylandsvej	       ---------
	      Sigerstedgade	       ---------
	      Grækenlandsvej	       ---------
	      Banevænget Birkerød	       ---------
	      Holbæk Sygehus	       ---------
Dansk Sprinkler	      Haslev 	      Sprinkler
Dtek. 	      Vordinborg 		     Erhverv
	      Buddinge Hovedgade 		     Erhverv
HHM 	      Møllebakkevej 	      
 	      Frederiksværk 	      Renov. Boliger
	      Brøndbyøstervej 		     Boliger/ældrecenter
Fredensborg VVS	      Sankt Keldsvej 		     Renov. Boliger
Ib Andersen	      Rødovre Centret		     Erhverv
	      Solgården Slagelse 	      Renov. Boliger 
Næstved VVS	      Næstved Sygehus 
Poul Sejr	      Troelslundsvej 	      Boliger
Poul Christensen	      Kanalvej Amager	      Hal
		

Husk at anmelde din arbejdsplads til Kredsen 

Få besøg af opmåleren når du starter en ny plads op. 
Mange af de priser firmaerne tilbyder ligger under opmålingen.

Johnny D. Andersen tlf. 51 53 31 84


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Nyt fra Kredsen 

Arbejdsløshedstal den 3. marts 2013: 

  Skorstensfejer:	 medl.	    arbejdsløs	  %
  Afd. 85 KBH. 		      10	            0	      0,00	
  Afd. 86 KBH. omegn	     24	            1	      4,17    
  Afd. 87 Sjælland	   124	            6   	      4,84	
  Kreds			    158	            7	      4,43	          
  Forbund 		    385	          17	      4,42	      

  VVS: 			   medl. 	     arbejdsløs	        %
  Afd. 71 Slagelse  	   163	          14	       8,59
  Afd. 72 Køge		   108	            4	       3,70	
  Afd. 73 Næstved	   205	          16	       7,80
  Afd. 74 Lolland F. 	     56	          10	     17,86
  Afd. 81 Helsingør 	   144	          15	     10,42
  Afd. 82 Hillerød 	   225	          15	       6,67 
  Afd. 83 Kalundborg	     63	            2	       3,17
  Afd. 84 Roskilde 	   488	          51	     10,45
  Afd. 91 Bornholm 	     61	            8	     13,11
  Kreds		               1513	        135	       8,92	
  Forbund 	   	  6446	        617	       9,57

Mistede medlemmer siden uge 1, 2012 

  Skorstensfejer:       uge 1     03.03.13   + eller -      %
  Afd. 85 KBH. 		    9	     10          +1	  +11,11
  Afd. 86 Omegn	 27	     24           -3	   -11,11    
  Afd. 87 Sjælland      130           124           -6   	    -4,61
  Kreds		            166           158          -8	     -4,81	          
  Forbund 	            407           392         -15	     -3,83      

  VVS: 		             uge 1   03.03.13   + eller -      %
  Afd. 71 Slagelse	 165         163	       -2	      -1,21
  Afd. 72 Køge		 104	   108	      +4	     +3,86	
  Afd. 73 Næstved	 223	   205	     -18	      -8,07
  Afd. 74 Lolland F.	   62	     56	       -6	      -9,68
  Afd. 81 Helsingør	 161	   144	     -17	    -10,56
  Afd. 82 Hillerød	 256	   225	     -31	    -12,11 
  Afd. 83 Kalundborg	   70	     63	       -7	    -10,00
  Afd. 84 Roskilde         512	   488	     -24	      -4,69
  Afd. 91 Bornholm         66	     61	       -5	      -7,58
  Kreds		            1619	 1513       -106	      -6,55	
  Forbund 	            6673	 6446        -227 	      -3,40 

Offentlige overenskomst 
Som det må formodes at være bekendt, er der i løbet af marts 
måned indgået forlig på det offentlige område på henholdsvis det 
generelle KTO område samt på vore egne organisationsaftaler.

KTO forliget skal nu, efter endelig godkendelse i KTO 
repræsentantskabet, udsendes til urafstemning blandt forbundets 
offentlige ansatte inden for det kommunale og regionale område.

Resultatet har den 7. marts været forelagt Landsudvalget 
for offentligt ansatte, som enstemmigt indstiller til forbundets 
hovedbestyrelse, at forliget godkendes og at medlemmerne 
opfordres til at stemme JA til KTO forliget. 

Landsudvalget udtaler at forbedringen af overenskomsten 
i perioden 2013 til 2015 på samlet 2,15 % betragtes som et 
acceptabelt resultat. 

Som bekendt har det været en vanskelig situation at forhandle 
overenskomst i, men det lykkedes at undgå kravet fra 
arbejdsgiverne om fjernelse af reguleringsordningen samt øget 
arbejdstid og nå frem til en overenskomst, vi kan anbefale, at du 
siger ja til.

Vi vil specielt fremhæve følgende punkter:

*	 At ATP satsen nu for alle er på højeste sats.
*	 At karensperioden for ret til pension minimeres.
*	 At pensionen hæves.

De samlede KTO- forlig samt organisationsaftaler kan ses på 
www.kto.dk 

Forbundet sender stemmeseddel, svarkuvert samt et brev til de 
offentlige ansatte med en opfordring til at stemme JA til KTO 
forliget efter en endelig godkendelse af KTO fællesskabet, som 
afventer lærernes overenkomst. 

Lønstatistik/lokalforhandlinger: 
Timeløn:		  2012	 2011	 2010	 2009	 2008
Forbund 		 178,86	 178,27	 177,02	 175,15	 174,72	
Kreds 		  182,20	 180,01	 178,60	 179,82	 181,04
Akkord:
Landsplan VVS 	 280,22	 276,14	 269,78	 261,35	 257,81
Kreds VVS 	 264,53	 282,63	 240,40	 277,41	 249,42
Landsplan Blik	 300,09	 282,98	 272,66	 259,46	 305,93
Kreds Blik 	 364,11	 282,71	 270,75	 ?	 ?

Medlemmer på timeløn:
Har haft en gennemsnitlig nedgang i lønnen på over 50.000 kr. de 
sidste 4 år fra 2009 til 2012. 

Akkord: 
Opmåleren har haft travlt, priserne firmaerne kommer med er 
mange gange under opmålingen. Opmålingen er steget til gavn 
for svendene. Svende på opmåling har bevaret deres realløn over 
de sidste 4 år i modsætning til de timelønnede, der har mistet 
50.000,- kr. 

Overenskomsten: 
Giver mulighed for en lønforhandling en gang pr. år, vi har derfor 
muligheden for at forhandle i vores område efter, hvad niveauet er. 

De kollegaer fra firmaer vi har haft til medlemsmøde vedr. lokal-
forhandlinger forventer en lønstigning. Man har vist den tilbage-
holdhed i lønnen de sidste 3 til 4 år og regner derfor med at kunne 
forhandle lønstigninger hjem. 

Den forventede inflation iflg. Danmarks statistik forventes at ende 
på ca. 1,8 % (DR Nyheder den 11. feb. 2013)

VVS firmaerne har hævet kundebetalingen langt mere en lønstig-
ningerne og regnskabet fra 2011 fra firmaer under 100 medarbejd-
ere viser en fremgang i omsætningen fra 28.300 til 37.700 pr. ansat, 
hvilket er en stigning på 33 procent. 

Genindførelsen af bolig-jobordningen vil sætte mere gang i be-
skæftigelsen for servicefirmaer. 
Brug Forbundets pjece: De Lokale Forhandlinger 2013 

Sjælland-Bornholm nr. 1 - 2013_JB.indd   4 25/03/13   08.34



           Reception 
Mogens Pedersen stopper i kredsen 

den 30. april 2013 

Mogens har været en del af afdelingsarbejdet siden 
sidst i 70'erne som bestyrelsemedlem, Kasserer og 
Formand frem til 2011. 
Mogens blev valgt ind i Kredsen 1. maj 1991, hvor 
han startede som faglig medarbejder/opmåler. 
Mogens blev kasserer i Kredsen i 1994 og overtog 
samtidig det politiske ansvar for A-kassen. Mogens 
har været en stor del af Blik & Rør og været med til 
at præge den udvikling Forbundet har taget. 
Mogens har deltaget i mange udvalg i Forbundet 
og været medlem af hovedbestyrelsen frem til 
kongressen i 2010, hvor han valgte at trække sig. 
Kredsen takker Mogens for den kæmpe indsats, han 
har gjort for Blik & Rør og ønsker ham et godt otium 
med frimærker, haven og børnebørn. 

Vi håber medlemmer, kollegaer, 
andre organisationer, 

venner og familie kommer og siger 
pænt farvel til Mogens 

Reception den 3. maj 2013
fra kl. 12.00 - 16.00

Grønnegade 14
4000 Roskilde

Rasmus D. Andersen 
Da Kredsenbestyrelsen har vedtaget at der sættes gang i et 
generationsskifte, har alle i Kredsbestyrelsen set efter egnede 
emner. Flere i Kredsbestyrelsen har peget på Rasmus, som stiller op 
til valget som fagligmedarbejder ved repræsentantskabsmødet i 
april. 

Rasmus er startet på kontoret i Roskilde og flere har allerede haft 
Rasmus i røret ved kontakt til Kredsen. 
Rasmus er 40 år gift med Anina og far/bonusfar til 4 børn. 
Organisationsarbejde har været en stor del af Rasmus liv, da flere i 
familien har været en del af det. 

Rasmus kommer fra firmaet 
Basen, hvor han har kørt større 
byggepladser og brugt opmå-
lersystemet på en stor del af de
opgaver, han har udført. 

Rasmus har været en del af 
Roskilde afdelingsbestyrelse i 
12 år og Kredsbestyrelsen 6 år. 

Har du evt. spørgsmål til Rasmus 
kan du kontakte ham på 
tele. 51 53 31 88 eller mail:
rda@blikroer.dk

Rasmus ønskes et godt valg .

			             
			              
			              Formanden for Skorstensfejerne 
			              København City afdeling 85 
			              Søren Buus Hansen er gået af 		
			              som formand for afdelingen. 
			              Søren har været en del af fag-
			              bevægelsen siden 1971. Søren
			              blev valgt til bestyrelsen i 
			              KBH City 1975 og valgt til for-                      
          			              mand i 1993. 			 
		             	            Søren er i dag 62 år vil stadig 
			              fortsætte med at arbejde og 		
			              hjælpe og stå tilrådighed med 	
			              sine faglige kompentencer.
			              Søren har fejret 40 års jubilæum i              
 			              2012 som skortensfejer. 
			              Alle i Blik & Rør takker Søren for 
			              den kæmpe indsat han har gjort 	
			              for organisationen. 

Gitte Larsen er stoppet på kontoret 
i Næstved. Gitte har valgt at gå på 
efterløn. 

Gitte startede i Kredsen 2010 og har 
haft med sagsbehandling i A-kassen. 
Kredsen ønsker Gitte et godt otium og 
håber, at hun vil komme og hilse på 
når vejen falder forbi.  
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AKKORDMØDE
I et forsøg på at øge brugen af vort akkordsystem afholdte vi 
den 23. januar et informationsmøde om Rørprislisten, og Blik 
Landspriskuranten på kredskontoret i Roskilde.
Der var omkring 35 deltagere.
På mødet gennemgik vi de muligheder der ligger i de to prislister, 
og hvad vi kan gøre for at stoppe firmaernes forsøg på at få udført 
arbejdet til under prislisternes værdi.
Jeg skal her ikke undlade at gøre opmærksom på, at firmaerne 
stadig klager over, at der er mange der i øjeblikket dykker i deres 
tilbud.
Det skulle undre mig meget, hvis de ikke prøver at få jer til at være 
med til at betale for deres underbud i priserne, ved at i får tilbudt 
slumpakkorder, der ligger under prislisternes priser.
Så hvis vi skal bevare lønniveauet, også i fremtiden, er der kun en 
vej, og det er at bruge vore prislister.

'

Det er også den eneste måde, hvorpå disse bliver udviklet, så vi 
ikke snart står i samme situation, som murerne og tømmerne med 
en prisliste, der nærmest er død, fordi den ikke er blevet brugt.
Heldigvis kan vi konstatere en øget brug af prislisterne over hele 
landet, også her i vores område.
Det ser ud til, at der er flere der har fået nok af de dårlige 
slumpakkorder. Det blev også drøftet, hvilke muligheder vi har, hvis 
vi igen, ved næste overenskomstforhandling, bliver stillet over for 
kravet om at fjerne værnebestemmelsen.
Der var enighed om, at en fjernelse absolut ikke var acceptabelt.
Så tager vi kampen.
Det blev aftalt at indkalde akkordsvendene igen inden de 
kommende overenskomstforhandlinger.

Med venlig hilsen 
Opmåler Johnny D. Andersen 
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Konflikten på KARA/Noveren

Som mange af jer allerede ved har der været sympatikonflikt på 
KARA/Noveren. Byggefagene i Roskilde har i samlet flok fra start-
en stået sammen og forlangt, at der bliver arbejdet under danske 
over-enskomster, og dette er heller ikke for meget at forlange, når 
det nu er 1,3 milliarder skattekroner, der bliver brugt på det nye 
energi tårn. Varslingen af sympatikonflikten omfattede oprindelig 5 
udenlandske firmaer på byggepladsen, de 4 af firmaerne var rejst 
fra pladsen, men det 5. og sidste firma, det polske kedelmontage-
firma EnergomontazPolnoc var stadig på pladsen og var endog 
meget svære at trække til forhandlingsbordet, trods forsøg fra de 
faglige organisationer samt direktøren fra KARA/Noveren, Thorkil 
Jørgensen. Selve konflikten samt sympatikonflikten startede onsdag 
den 6. februar kl. 05.45 foran KARA/Noveren i Roskilde. Vi var mødt 
2 faglige op fra kontoret med den røde fane naturligvis, og der var 
mødt ca. 150 mennesker op fra mange forskellige LO organisation-
er. Vores kollegaer, som arbejdede på pladsen blev også trukket 
ud sammen med en del andre danske håndværkere. Efter 5 dages 
konflikt med vagter hver dag i slud og sne kom forløsningen. Tirsdag 
den 12. februar kl. 11.47 blev der indgået en overenskomst med det 
tyske firma Martin GmbH, som er hovedentreprenør på den tekniske 
del af Energitårnet. Selskabet garanterer via et kædeansvar løn til 
de ansatte hos underentreprenører efter danske overenskomster.
Aftalen betyder, at en polsk håndværker går fra en løn på 55 kroner 
til 140 kroner i timen. Arbejdstid, pension og sociale omkostninger 
følger også de danske overenskomster.

Lidt fakta om konflikten og Energitårnet :
1.	 Byggeriet kommer til at koste ca. 1,3 milliarder kroner.
2.	 Hver dag konflikten stod på ”mistede” byggeriet ca. 		
                1700 arbejdstimer.
3.	 Timelønnen steg fra 55 kr. til 140 kr. + sociale omkost-		
	 ninger.
4.	 Der var 3 påkørsler af blokadevagter, 1 af dem blev poli-	
	 tianmeldt.
5.	 De firmaer der er på pladsen, er de samme som senere 	
	 skal bygge på Amager.

Jon Mejlstrup
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nYT FRA KREDSEN nstatistik 
2010

G-kurser 2013

G-1 uge 43: 
Fra mandag den 21. okt. til fredag den 25. okt. 2013
G-2 uge 47: 
Fra mandag den 18. nov. til fredag den 22. nov. 2013

Kære kollega

Blik & Rør kreds Sjælland-Bornholm indbyder dig 
hermed til at deltage i en tur til VVS Messen i Odense 
den 19. april 2013. 

På messen vil du få mulighed for at se alt det nyeste 
i materialer og værktøjer inden for vores branche, 
idet alle leverandører indenfor VVS faget vil være 
repræsenteret.

Se evt. mere på:  www.vvs11.dk

Kredsen arrangerer transport og vil sørge for et måltid 
mad.

Bemærk det er en fredag og kredsen dækker ikke 
tabt arbejdsfortjeneste.

Der vil være afgang med bus fra Helsingør med op-
samling flere steder.
Nærmere tidsplan og oplysninger om Messen vil blive 
fremsendt efter tilmelding.

Der er plads til 48 i bussen, så derfor vil det være efter 
først til mølle princippet…

Bemærk at turen alene er for erhvervsaktive svende 
og lærlinge

Tilmelding til kredskontoret på tlf. 46 34 00 97

Sidste tilmelding fredag den 5. april 2013. 

På gensyn til en god dag sammen med gode kolle-
gaer.

P.k.v.

Ole Wiil-Andersen
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Kredsen takker de fremmødte til 
årsmødet i Svendborg den 15. til 
17. marts. 

Vi fik sagt farvel til Kasper og Mark,
som har været en del af Lands-
udvalget i flere år. 
Både Kasper og Marc er blevet 
svende og valgte derfor at give
plads til to nye uden kampvalg. 
Samtidig vil vi gerne benytte lejlig-
heden til at byde de nye velkom-
men: 
Steffen Haugaard er 26 år og er 
lærling ved Gramether Larsen. 
Tim Bekker Lacota er 28 år og 
lærling ved C5. 
Som suppleant: 
Kenneth Lauridsen der er 33 år og 
lærling ved Mølbak. 
Vi ønsker jer god arbejdslyst og 
håber I vil skabe en fremgang for 
VVS-, blikkenslager-, energi-, Ven-
tilation- og skorstensfejerlærlinge i
hele landet. 

			   					   
								      
								      
								      
								      
								      
								      
			 

Blik & Rør ungdom  
side 8	 Sjælland-Bornholm

Kasper Sloth Johansen 
har været en del af landsudvalget i 7 år. Kasper er blevet svend og 
vil derfor give plads til andre, når der nu var flere på årsmødet der 
ønskede valg.
 
Marc Holt Overgaard 
har været en del af Landsudvalget i 2 år og har af samme grund som 
Kasper valgt at trække sig. Begge har lovet at fortsætte i lærlingebes-
tyrelsen til der er valgt nye. 

Kredsen takker begge for den trofasthed og den store arbejdesindsats 
de har lagt i at forbedre løn og arbejdsforhold for lærlinge i VVS og 
Skorstensfejerbranchen. 
Kredsen håber I vil deltage som svende i organisationen. 

Fodboldpokalen blev 
i København til stor 
skuffelse for kredsen 
og lærlingene.
Vi håber at få den 
med hjem næste år. 

Husk at kontakte dine  
lærlingekollegaer i 
firmaet og på skolen 
når Blik & Rør Ung-
dom afholder møder 
og ture. 

Kredsen havde 31 
lærlinge med og det 
gik ud over alt for-
ventning, bestyrelsen 
i Blik & rør Ungdom vil 
benytte lejligheden 
til endnu engang at 
takke for den omsorg 
i viste hinanden og 
jeres gode opførelse. 

Marc Kasper
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BLIK & RØR UNGDOM  

Gokarttur 
Vi havde en hyggelig lørdag i Ballerup gokart center med 27 deltagere. 
Vi kørte et Le Mans med 9 hold og med 3 kørere på hvert hold. Der blev 
ikke givet ved dørene, hver kører kom til at køre en time, og det resulte-
rede i mange havde ømme muskler under og efter løbet. 
Vinderne blev: 
Nr. 1 Jonas Jensen, Mikkel Andersen og Tobias Rasmussen. 
Nr. 2 Allan Nielsen, Jeppe Jørgensen og Lasse Petersen 
Nr. 3 Jakob Nørager, Martin Simonsen og Rene Larsen 

Vi har konstateret flere firmaer ikke har noget ordentligt materiale 
med gennemslag, som lærlingen kan bruge til at skrive overtid, 
smuds, køretid, zonepenge mm.

Bogen skal bruges til at hjælpe lærlingen med at have en kopi af 
det der afleveres til firmaet. Bogen har 3 sedler pr. uge, 1 afleveres 
til firmaet og 2 beholder mand selv (den ene bliver i bogen og  
den anden opbevares hjemme sammen med den lønseddel man 
modtager fra firmaet). 

Blik & Rør Ungdom har derfor besluttet at bruge lærlingenes egne 
kontingent kr. til at få trykt en ugeseddelbog lærlingene kan 
bruge. 
Husk ved tvivl vil det også være nemmere at få den manglende 
løn, tillæg mm., hvis der er mulighed for at dokumenter sine krav, 
der er afleveret til firmaet. 

Når lærlingebestemmelserne ændres i marts, vil der være mu-
lighed for at hente et tilrettet klistermærke, som indsættes i bogen 
med nye satser. 

Der vil evt. blive afholdt møder i Kredsen for gennemgang af bo-
gen og hvordan den bruges.  

Vi håber at mange vil bruge bogen, som kan afhentes i fagfore-
ningen i Rønne, Næstved og Roskilde. 

Af økonomiske årsager vil det ikke være muligt at få den sendt, du 
skal selv afhente den i Kredsen. 

Med venlig hilsen Blik & Rør Ungdom 

UGESEDDEL BOG

Uge / År: ______________________________________________________

Hjemmesider

Fagforeninger
 www.blikroer.dk
 • Overenskomster
 • Afstandsberegning
 • Sikkerhedspjece
  - Skorstensfejer
  - VVS, Ventilation, Energi og Blik

Uddannelsen - efteruddannelsen
 www.evu.dk
 • Alt om uddannelsen VVS
 • Efteruddannelse

 www.elevplan.dk
 • Oplysninger om din uddannelse VVS

Sundhedsordning - Pension
 www.pensiondanmark.dk
 • Opsparing
 • Sundhedsordning 70 10 08 06

 www.industrienspension.dk
 • Opsparing
 • Sundhedsordning 70 33 20 50

Sikkerhed - Arbejdsmiljø
 www.at.dk
 • Arbejdstilsynets gældende love

 www.bar-ba.dk
 • Udførelse af opgaver og løsninger

 www.bygergo.dk

 www.haandbogen.dk

Facebook
 • Blik og Rør - I forbund med fremtiden

 • Blik og Rør Ungdom

Ledighed
 www.bf-a.dk
 • Dagpenge

 www.jobnet.dk
 • Ledighed

Adresser Kredse - Forbund

Blik og Rør
Nord-Midtjylland
Telefon: 36 38 35 10
Mail: nord-midtjylland@blikroer.dk

Blik og Rør
Sydjylland-Fyn
Telefon: 36 38 35 50
Mail: sydjylland-fyn@blikroer.dk

Blik og Rør
Sjælland-Bornholm
Telefon: 36 38 35 80
Mail: sjaelland-bornholm@blikroer.dk

Blik og Rør
København
Telefon: 35 83 24 22
Mail: kbh@blikroer.dk

Blik- og Rørarbejderforbundet 

Telefon: 36 38 36 38 
Fax: 36 38 36 39 
Mail: forbundet@blikroer.dk

H
ellbrandt A

/S Trykcenter 36 34 05 55

Navn:  Svend Blikfeldt Rørmose
nr: 0032576Medarbejder nr: 00288                            Uge: 47          fra d. 23/11       til d. 30/11     År: 2012 

Projekt nr. Sted
man tirs ons tors fre lør søn I alt

23456 Rørvej 4
5,0 2,5

7,5
234567 Kobber Alle 56 

8,0
8,0

348219 Zink Boulevard  101
5,0 7,5

12,5
S/H

7,5
7,5

F/F feriefridag

7,0 7,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0
i alt 

10,0 10,5 7,5 7,5 7,0 0,0 0,0 42,5
Akkord

0,0
Køretid/dagløn

0,0
Zonepenge

0,0
Overtid 0-2 timer

2,0 2,0
2,0

Overtid over 2 timer og fridage
0,5 1,0

0,5
Smuds 

0,0
Tillæg ved skiftende arbejde (skur)

0,0
Udlæg (billetter, parkering  mm.)

0,0
Bemærkninger: Der er vedlagt 3 biletter af 36,- kr.   – Der ønskes ferie i ugerne 30-31-32 / 2013

EKSEMPEL PÅ UDFYLDELSE

Medarbejder nr.
hvis du har et

Sagsnr.
på det arbejde 
du er ude på

Angiv altid
adresse på arbejdsstedet,ferie, sygdom mm.

Her angives 
info til virksomheden

Blik & Rør Ungdom har fået udarbejdet en ugeseddelbog
til lærlinge. 
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Nyt fra Afdelingen  

     

1. maj 2013.
Igen i år fejrer vi 1. maj sammen med LO-forbundene, Social-
demokratiet, SF og Enhedslisten samt ungdomsforeningerne.
Nyt i år vil være at alt foregår i og omkring Musik Huset på torvet i 
Rønne, dog skal vi som tidligere ud at gå i optog, en runde i byen 
med faner og musik. 
Boder, underholdning, taler, aktiviteter for børn og voksne vil foregå 
i Musikhusets gårdsplads. Skulle det mod forventning blive dårligt 
vejr, er der plads indenfor.

Folkemøde 2013.
Folkemøde 2013 bliver afholdt i perioden fra den 13. juni til den 16. 
juni i og omkring Allinge Havn. 
Danske organisationer, foreninger, virksomheder og ikke mindst de 
politiske partier kan deltage med et eller flere events m.m. 
(Gæster fra Nordiske lande m.m. kan også deltage).

Folkemødet på Bornholm vokser, der er langt flere tilmeldinger i år 
end sidste år og der tales allerede nu om at stoppe for tilmeldinger.
LO og flere fagforbund vil være repræsenteret på pladsen, 
repræsentanter fra vores forbund/ kreds eller afdeling vil evt. også 
være til stede en evt. flere dage. I hører nærmere om det fra lokal 
side, når det hele er faldet på plads.

Sommerudflugt for Pensionisterne på Bornholm
Kredsen inviterer til sommerudflugt for alle pensionister, den 19. juni 
2013, udflugten er med ledsager og der er en egenbetaling på ca. 
kr. 150,00 pr. næse.
For dette beløb får du en bustur ud i det blå, en frokost med tilbe-
hør og evt. kaffe m.m.
Vi forsøger igen i år og satser på en stor 
deltagelse, ellers vil turen blive aflyst. 

Med venlig hilsen 
Gert Mortensen 

telefon 51 53 31 81

Bornholm afdeling 91

50 års jubilarer.
Afdelingen har fejret 2 gode kolleger, der har været med i Blik og 
Rørarbejderforbundet i 50 år.
Morris Lambrecht den 1. november 2012 og Bent E. Mogensen et år 
tidligere, men han ønskede at fejre jubilæet samtidig med Morris. 
Kollegerne har modtaget forbundets æresdiplom og guldnål.

Julefrokost for pensionister og efterlønnere.
Frokosten blev afholdt på Restaurant Fyrtøjet i Rønne fredag den 
23. november 2012 fra kl. 13.00 til 17.00.
Et flot fremmøde af kolleger både fra skorstensfejerne og VVS-erne 
på i alt 22 mand.
Dette var første gang, at kredsen inviterede øens fastboende med-
lemmer til julefrokost i byen. 
Der blev fra start af frokosten orienteret om og opfordret til, at 
betale det kommende årlige kontingent på kr. 300,00 til forbund og 
kreds.
Der vil fortsat være fordele ved at være medlem, såsom at mod-
tage forbundets og kredsens medlemsblad, forbundets øvrige 
medlemstilbud og deltage i kreds- og afdelingsaktiviteter m.m.
Herefter gik snakken livligt fra star til slut, historier og minder fra de 
gode gamle dage blev vendt flittigt.
En god og fornøjelig eftermiddag blandt kolleger, som vi glæder os 
til at gentage i år.

Julefrokost for lærlinge.
Lærlinge og afdelingsbestyrelse mødtes på Fabriksvej 1 i Rønne, 
den 7. december 2012,  kl. 17.00 til en god faglig drøftelse af det 
kollegiale fællesskab i fagforeningen, herunder modtog flere da-
gens tilbud om at blive optaget i forbundets gratis a-kasse.
Der var mødt 6 lærlinge op til denne hyggelige aften.
Efterfølgende var der tid til en god middag med tilbehør på 
Hansens Bøf Hus.

VVS Messe i Odense.
Kredsen arrangerer en bustur til VVS-messen den 19. april 2013 for 
medlemmer på Sjælland. Såfremt der er en passende tilslutning fra 
Bornholms afdelings medlemmer, vil afdelingen arrangere fælles 
transport fra Rønne til Sjælland/ Odense.

Blikkenslagernes Fagforening Roskilde afd. 84 afholder igen aften-
kursus i den ædle Blikkenslagerkunst. Allan Nielsen er 42 år og i lære 
som VVS'er i Svorgerslev Blikkenslagerforretning.
Allan startede i lære den 1. august 2012. Det må siges at Allan har 
et naturtalent ud fra det han lavede på kurset som Blikkenslager 
og han overvejer en ændring af kontrakten fra VVS til Blikkenslager. 
Allan er glad for faget og er sikker på det er det rigtige, han har 
valgt. Allan er ved at afslutte sit grundforløb på Roskilde Tekniske 
Skole og glæder sig til at komme hjem i firmaet og bruge de ting 
han har lært på skolen. 
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71

81

85

72

82

86

73

83

87

74

84

91

Kreds Sjælland-Bornholm: Afdelinger

Slagelse afd. 71
Formand: 
Stig Stærk Larsen 
tlf. 20 67 34 02 
stigstaerk@hotmail.com

Kasserer: 
Bent Carlsen 
tlf. 61 38 37 28 
bent.carlsen15@gmail.com

Køge afd. 72
Formand: 
Stig Skjørringe 
tlf. 40 32 27 29

Kasserer: 
Stig Skjørringe 
tlf. 40 32 27 29
sskj@webspeed.dk

der er ikke åbent den første 
torsdag i måneden mere

Næstved afd. 73
Formand: 
Per Jørgensen
tlf. 26 28 58 71
per_j@vp.cybercity.dk

Kasserer: 
Claus Dennis Hansen
tlf. 26 12 21 69
clausdennishansen@yahoo.dk
 

Lolland-Falster  
afd. 74
Formand: 
Michael Skaarup 
tlf. 22 79 97 99
misk@lfbu.dbu.dk

Kasserer: 
Michael Probst 
tlf: 20 73 06 50
fam.probst@hotmail.com

Helsingør afd. 81
Formand: 
Rene H. Larsen 
tlf. 51 53 31 85
rhl@blikroer.dk

Kasserer: 
Torben Petersen
tlf. 22 54 95 30

Åben 1. torsdag i måneden 
fra 16.oo - 17.oo 
Strandgade 46, 
3000 Helsingør ved Metal

Hillerød afd. 82
Formand: 
Ole Wiil-Andersen
tlf. 51 53 31 82
owa@blikroer.dk

Kasserer: 
Per Palmquist 
tlf. 61 79 99 05
palmquistvvs@gmail.com

Kalundborg afd. 83
Formand: 
Keld H. Jørgensen 
tlf: 30 23 58 33
keld-lene@hotmail.dk

Kasserer: 
Christian Lærkeholm 
tlf: 29 24 76 75
laerkeholm18@gmail.com

Roskilde afd. 84
Formand: 
Johnny D. Andersen 
tlf. 51 53 31 84
jda@blikroer.dk

Kasserer: 
Bjarne J. Jakobsen
tlf. 41 56 03 72
afd84@blikroer.dk

Åbent 1. torsdag i måneden 
kl. 16.oo-17.oo 
Grønnegade 14, 4000 Roskilde

Skorstensfejerne 
Kbh.City afd. 85
Formand: 
Henrik Louie Jensen 
tlf. 23 46 01 32 - 22 11 60 10  
the-nielsen@c.dk

Kasserer: 
Mathias Skov Jensen 
tlf. 23 46 01 31 

Skorstensfejerne 
Kbh.omegn afd. 86
Formand: 
Klaus Vest Nielsen 
tlf. 26 40 48 31
klaus_vest@hotmail.com

Kasserer: 
Henrik Tejnø 
tlf. 40 28 22 47
tejnoe@os.dk

Skorstensefejern 
Sjælland afd. 87
Formand: 
Rolf Møller Hansen 
tlf. 60 73 99 89
rolf@hansen.tdcadsl.dk

Kasserer:
Martin Andersen 
tlf. 20 44 57 96
ma-andersen@hotmail.com

Bornholm afd. 91
Formand: 
Gert Mortensen
tlf. 51 53 31 81
gem@blikroer.dk

Kasserer: 
Gert Mortensen 
tlf. 51 53 31 81
gem@blikroer.dk

Lærlingebestyrelsen Club 8
Formand: 

Bestyrelsen: 
Kasper Sloth Johansen 	 tlf. 50 54 34 26     afd. 84
Marc Holt Overgaard	 tlf. 30 31 89 86     afd. 84
Kasper Jørgensen 		  tlf. 60 22 50 88     afd. 82
Kasserer: 

Lærlinge I Landsudvalget
VVS og Skorstensfejerlærlinge 
Kasper Jørgensen          tlf. 60 22 50 88	 afd. 82
Steffen Haugaard 	       tlf. 24 66 81 20	 afd. 84	
Tim Bekker Lacota 	       tlf. 25 69 77 57	 afd. 84

suppleant: 
Kenneth Lauridsen 	       tlf. 60 67 15 85	 afd. 84
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Blik & Rør
Grønnegade 14
4000 Roskilde

5 9 6

6 4

2 8

3 8 2

7

4 3 1

6 5 7

8 2 6

5 1 9

Skorstensfejer lærlingesatser pr. 1. marts 2013:  

  Provinsen: 	 alm. pr. uge 	 alm. pr. time 		  voks.  pr. uge   voks. pr. time
  1. læreår 	 2.041,94	   55,19			   4.560,32	 123,25	
  2. læreår 	 2.722,58	   73,58			   4.628,37	 125,37
  3. læreår	 3.403,23	   91,98			   4.696,45	 126,93
  4. læreår 	 4.083,87	 110,37			   4.764,52	 128,77

  KBH. Amt: 	 alm. pr. uge	 alm. pr. time		  voks. pr. uge    voks. pr. time 
  1. læreår 	 2.196,06	   59,35			   4.938,03	 133,46	
  2. læreår	 2.948,08	   79,68			   5.011,74	 135,45
  3. læreår 	 3.685,10	   99,60			   5.085,44	 137,44
  4. læreår 	 4.422,12	 119,52			   5.159,14	 139,44
 

VVS lærlingesatser pr. 1. marts 2013:

			   Kr. pr. time	 Akkord % af sv. løn	 Overtidsbetaling: 
 1. læreår 	      	   59,45	   		  30 %		  1-2 time       36,20 kr.
 2. læreår	      	   68,55	   		  40 %		  o/2 time      79,10 kr. 
 3. læreår 	      	   86,40	   		  50 %		
 4. læreår 	      	   98,35	   		  70 %		
 Voksenlærling	 108,65	                   Forhandling. 	 		   	
 Arbejdsdreng u/18	   62,60					      
 Arbejdsmand o/18    					     
								      
Smuds udgør 8,70 kr. pr. time, der betales for minimum 3 timer pr. dag, hvis 
du har arbejde der indebærer smudstillæg. 

Sådan gør du: 
Hver række vandret 
og hver række lodret 
skal indeholde tallene 
fra 1 - 9.
Endvidere skal hver af 
de 9 bokse også inde-
holde tallene fra 1 - 9.

Ingen række eller boks 
må indeholde det 
samme tal 2 gange.

Send ind og deltag 
i lodtrækning om et 
gavekort.

Løsning sendes til kreds-
kontoret
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